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MEMORADopleiden

Black/Pink
In elke MemoRad vertelt een radioloog of nucleair geneeskundige over het mooiste 

en het heftigste moment als opleider. Dit keer beschrijft nucleair geneeskundige en 

opleider radiologie Wendy Schreurs uit het Zuyderland Medisch Centrum haar moei-

lijkste momenten in zwart en haar mooiste momenten in roze. 

Het avontuur van het gezamenlijk op-
leiden van aios in de radiologie en nu-
cleaire geneeskunde is sinds enkele ja-
ren een feit. Als beginnend opleider in 
een nieuwe samenstelling was het wel 
even wennen. Gelukkig is de nieuwe 
nucleair radioloog die straks opleider 
wordt van onze geïntegreerde oplei-
ding, beter toegerust om alle facetten 
van meet af aan beter in te schatten en 
te begrijpen dan ik destijds.

Mijn black-moment had ik dan ook aan 
het begin van mijn periode als oplei-
der. Het opleidingsziekenhuis in Heer-
len was nog maar recent gefuseerd 
met het Orbis (Sittard-Geleen), dat 
destijds nog geen opleidingsbevoegd-
heid had voor de radiologie. Wij had-

den daarnaast juist een ietwat moei-
zame visitatie doorlopen. 

Overigens had dit niets te maken met 
de opleiding zelf. Het werd veroor-
zaakt door externe factoren die van-
daag de dag gelukkig helemaal zijn 

opgelost. Ik herinner mij goed toen ik 
het stokje overnam van de voormalige 
opleider – voor mijn gevoel op dat mo-
ment te snel – dat deze mij verzekerde 
dat het vooralsnog relatief rustig zou 
zijn: de visitatie was tenslotte met 
succes afgerond en de rest zou zich 
vanzelf wijzen. Dit was een absolute 
onderschatting. Ik had er als nucleair 
geneeskundige, niet opgeleid als ra-
dioloog, aanvankelijk moeite mee om 
de logistiek op de afdeling radiologie 
goed te begrijpen. Ik merkte dat het 
me moeite kostte om mij volledig in 
te leven in de problemen die destijds 
voor mijn gevoel meer radiologisch 
waren georiënteerd. 

Daarnaast besloot een van onze aios 

haar opleiding elders te voltooien, vie-
len twee aios uit om verschillende re-
denen en deed COVID zijn intrede in de 
eerste jaren na mijn aantreding. Deze 
gehele periode heb ik als één black-
periode ervaren, omdat ik het gevoel 
had te falen als opleider. 

Ik heb toen veel steun mogen ontvan-
gen vanuit de aiosgroep en de vak-
groep maakte tijd vrij zodat ik mijn rol 
als opleider beter kon vervullen. Ge-
lukkig zijn ook de (logistieke) valkuilen 
inmiddels beter zichtbaar, en heb ik 
geleerd om te gaan met weerbarstige 
dilemma’s die iedereen in zijn of haar 
rol als opleider tegenkomt.

Op deze zwarte pagina wil ik ook de 
onjuiste veronderstelling wegnemen 
dat het leven in Zuid-Limburg te be-
perkend is. Onze regio is juist zeer 
aantrekkelijk, gezien de uitstekende 
carrièrekansen om jezelf te ontwik-
kelen als medisch specialist. Met veel 
aandacht voor balans tussen werk 
en privé, in een groene omgeving en 
centraal gelegen in Europa. Het Zuy-
derland is een van de grootste STZ-
ziekenhuizen in Nederland, met hoog-
waardige zorg voorop. Mijn black is 
uiteindelijk ook pink: Ik ben trots dat 
het mij als nucleair geneeskundige – 
als een van de pioniers in het vormge-
ven van de nieuwe gezamenlijke oplei-
ding – gelukt is de opleiding naar een 
hoger niveau te tillen, met dit jaar een 
uitmuntende visitatie als kers op de 
taart. Tevens ben ik trots op het Zuy-
derland en onze regio.

Black

‘Ik had er als nucleair geneeskundige 
moeite mee om de logistiek 

op de afdeling radiologie 
goed te begrijpen’
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opleiden

Het opleiden van toekomstige radiolo-
gen is voor mij nog steeds een avon-
tuur waarin je samen met de aios de 
grenzen van de medische wetenschap 
verkent. Als nucleair geneeskundige, 
opgeleid in oude stijl, probeer ik onze 
aios niet alleen te leren hoe ze beel-
den moeten lezen, maar ook hoe ze de 
verhalen achter die beelden kunnen 
begrijpen.

Mijn pink-momenten ervaar ik als aios 
tevreden zijn en wanneer ze dit on-
verwacht naar buiten toe ventileren. 
Recent werd de website van medische 
opleidingen aangepast en onze derde-
jaars aios radiologie met differentiatie 
in de nucleaire geneeskunde, formu-
leerde haar opleiding als volgt: 

‘Het Zuyderland is een groot perifeer 
ziekenhuis waar we een heel breed scala 
aan pathologie zien. Als aios kom je te-
recht in een gezellig en leuk team van 
assistenten met laagdrempelige bege-

leiding van radiologen. Daarnaast zijn 
er meerdere nucleaire geneeskundigen 
en bieden we de volledige differenti-
atie nucleaire geneeskunde in huis aan. 
Je wordt door het team gesteund in je 
ontwikkeling tot radioloog, maar ook als 
zorgprofessional in de breedste zin. Ver-
wacht een volwaardige opleiding en een 
leuk team dat jou steunt om radioloog te 
worden.’

Geweldig toch!  

Hoewel het avontuur van opleiden 
soms uitdagend kan zijn, is het ook 
een reis vol voldoening. Want aan 
het eind van de dag weet je dat je de 
helden van morgen hebt opgeleid: 
artsen die gewapend met kennis en 
technologie de wereld een stukje be-
ter maken. In het lentenummer 2024 
van MemoRad werd al uitgebreid aan-
dacht besteed aan de radioloog van de 
toekomst. Een mooi stuk over ons ge-
weldige vakgebied, waar ik supertrots 

op ben. Het deed mij ook goed om te 
lezen in het najaarsnummer 2023, dat 
onze pioniers nucleair-radiologen zich 
onderdeel voelen van één team. Zo 
hoort het ook. De kracht van de fu-
sie van de opleidingen zit inderdaad 
in het synergetisch effect. Trots ben 
ik ook dat wij als nucleair genees-
kundigen en radiologen volledig zijn 
geïntegreerd tot de vakgroep medi-
sche beeldvorming met veel respect 
voor elkaars expertise. De vraag naar 
goed opgeleide nucleair-radiologen is 
groot. Ik ben daarom ook heel content 
dat wij binnen het OOR ZON steeds 
meer aios zien die kiezen voor de dif-
ferentiatie nucleaire geneeskunde & 
moleculaire radiologie. Ik voorzie dat 
zij na hun opleiding een heel mooie 
toekomst tegemoet gaan. 

Pink

‘Trots ben ik ook dat wij volledig 
zijn geïntegreerd tot de vakgroep 

medische beeldvorming met respect 
voor elkaars expertise’

In de volgende MemoRad vertelt Monique Hobbelink, opleider in het UMC Utrecht, over haar Black/Pink-momenten. 
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